
 

 
Betriebshofmitarbeiter*in 
(Auwärter/in) (m/w/d) 
 
Vollzeit, unbefristet 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 
 
Wir über uns: 
 
Der  Gewässer- und Landschaftsverband sowie seine Mitgliedsverbände sind Körperschaften 

des öffentlichen Rechts auf Grundlage des Wasserverbandsgesetzes. Unsere Aufgaben sind 

gesetzlich geregelt, dazu gehören die Pflege und Unterhaltung von Gewässern und 

Rohrleitungen, die Entwicklung und Renaturierung von Gewässern, der Schutz der Gewässer 

und der angrenzenden Natur sowie der Hochwasserschutz. Die Geschäftsstelle hat ihren Sitz 

in Ratzeburg. Dort suchen wir Verstärkung für unser Team. 

 

Die Aufgabe: 
 
Zu Ihren Hauptaufgaben gehört die Unterhaltung und Pflege der Verbandsgewässer, 

insbesondere in besonders sensiblen Bereichen. Darüber hinaus führen Sie 

Gehölzpflegearbeiten mit Motorsägen durch, um das Wachstum von Pflanzen zu steuern und 

die Biodiversität in den Uferbereichen zu fördern. Ein weiterer wichtiger Aspekt Ihrer Tätigkeit 

ist die Beseitigung von Abflusshindernissen in Handarbeit. Dies erfordert sowohl Geschick als 

auch ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, um sicherzustellen, dass der Wasserfluss 

nicht beeinträchtigt wird. Zudem kontrollieren Sie regelmäßig die Schächte der 

Verbandsrohrleitungen, um deren Funktionstüchtigkeit sicherzustellen und gegebenenfalls 

notwendige Wartungsarbeiten einzuleiten. Zusätzlich sind Sie in die Aufgaben der 

Deichunterhaltung eingebunden. Hierbei tragen Sie aktiv dazu bei, den Hochwasserschutz zu 

gewährleisten und die Stabilität der Deiche zu sichern. 

 

Ihr Profil: 
 
Sie besitzen eine Fachausbildung oder mehrjährige Berufserfahrung als Wasser- oder 

Tiefbauer*in, Landschaftsgärtner*in, Forstwirt*in oder eine den Fachrichtungen 

naheliegenden Ausbildung.  Ihre Bereitschaft, ganzjährig im Freien zu arbeiten, ist für Sie 

selbstverständlich. Eine gute körperliche Verfassung ist für die Ausübung dieser Tätigkeit 

unerlässlich, da die Arbeit oft körperlich herausfordernd ist. Ein Führerschein der Klasse B oder 



BE ist erforderlich, um unsere Einsatzorte flexibel erreichen zu können. Flexibilität und 

Teamfähigkeit sind für Sie keine Fremdwörter – Sie schätzen die Zusammenarbeit im Team 

und treten Ihren Kolleg*innen stets höflich und respektvoll gegenüber. Darüber hinaus 

bringen Sie ein gutes Verständnis für topographische Karten mit und besitzen ein 

ausgeprägtes Orientierungsvermögen. Idealerweise haben Sie Erfahrung in der Führung von 

motorbetriebenen Handgeräten wie Motorsägen und Freischneidern sowie die 

entsprechenden Erlaubnisscheine. Technisches Verständnis rundet Ihr Profil ab und 

ermöglicht Ihnen, auch komplexe Aufgaben effizient zu bewältigen. 

 
Wir bieten: 
 

• ein Beschäftigungsverhältnis nach den Vorschriften des Tarifvertrages für den 

öffentlichen Dienst 

• Vergütung EG 6 TVöD 

• Vollzeit, 39h/Woche 

• angenehmes Betriebsklima und flache Hierarchien 

• 30 Tage Urlaub 

• Zusatzversorgung / Betriebsrente (VBL) 

• Fort- und Weiterbildungsangebote 

• kostenlosen Parkplatz auf dem Betriebsgelände 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 

Senden Sie Ihre Bewerbung mit aussagekräftigem Lebenslauf und Zeugnissen bitte per E-Mail 

an bewerbung@glv-rz.de. Die Anlagen fassen Sie bitte in einer einzigen PDF-Datei 

zusammen.  

 

Einsendeschluss ist der 06.01.2025 

 

Bei Bewerbungen in Papierform bitten wir um Übersendung von Kopien, da die 
Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesandt und am Ende des Auswahlverfahrens vernichtet 
werden. Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. 
 
 

Gewässer- und Landschaftsverband Herzogtum-Lauenburg 
Robert-Bosch-Str. 21 A 

23909 Ratzeburg 
www.glv-rz.de  

 

Bei Rückfragen steht Ihnen unsere  Geschäftsführerin, Frau Dörte Jetz-Held, telefonisch unter  

0 45 41 / 85 70 88 – 14 oder per WhatsApp unter 01515 / 69 01 53 3 zur Verfügung. 

mailto:bewerbung@glv-rz.de
http://www.glv-rz.de/

